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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisado SECOP 1l se evidenci6 que EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
identificado con NIT 800.246.953-2 suscribié con CLAUDIA BERMUDEZ OLAYA, identificado(a)
con Cédula de Ciudadania No. 28.554.368, el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o
Apoyo a la gestion celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

ggMES ETgE 4820643 suscrito el 12 de abril de 2023

“Prestar servicios profesionales especializados para el apoyo a la
supervision de los convenios interadministrativos celebrados para la
implementacion de las intervenciones, procedimientos, actividades
OBJETO colectivas e individuales de alta externalidad y gestion de insumos, del
plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PSPIC y las de
apoyo a la Gestion de la Salud Publica - GSP, en los componentes
técnico, administrativo, operativo y financiero”

SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS
VALOR INICIAL OCHENTA PESOS ($60.810.480) M/CTE

FECHA DE INICIAL 14 de abril de 2023

PLAZO DE EJECUCION| Seis (06) meses

FECHA TERMINACION | 13 de enero de 2024

1. Realizar el seguimiento integral, retrospectivo y concurrente, de los
convenios suscritos por la Secretaria Distrital de Salud para Ia
gjecucion del plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas —
PSPICy la Gestién de la Salud Publica— GSP, segtin lo concertado
en el plan de actividades, lo cual incluye la elaboracion de los
instrumentos para el seguimiento, la formulacion, resolucion y
reporte de las glosas derivadas del seguimiento, asi como la
solicitud y el seguimiento de los planes de mejora a que haya lugar

OBLIGACIONES y la elaboracién y entrega de los informes que den cuenta de los

'CONTRACTUALES resultados del seguimiento integral, comunicando a la supervision
cualquier circunstancia que tenga incidencia en la imparcialidad
con la que se desarrolla este sequimiento.

2. Participar en la respuesta a urgencias y emergencias en salud
publica, asi como asistir a las reuniones, espacios de
participaciones (institucionales, sectoriales, intersectoriales o
comunitarias) o actividades misionales de caracter especial de la
Subsecretaria relacionados con el cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.
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3. Realizar los apon‘es‘ y gestiones necesarias para la respuesta
oportuna y de calidad a solicitudes internas o externas, peticiones
ciudadanas, de ente}s de control o informes periddicos, dando
cumplimiento al mar¢o normativo o técnico. Asi como aportar al
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) que incluye el
reporte a proyectos e inversién del Plan de Desarrollo de Bogota
D.C. (SEGPLAN), y del Plan Operativo de Gestion y desemperio

(PGD) y la gestion ddcumental.

ESTADO El mencionado contrato s]e encuentra en EJECUCION
|

Esta constancia se expide a solicitud de la interesacjia, el primer 01 dia del mes de noviembre de
Dos mitweintitrés (2023). ' 3

CRISTHIAN FELIPE YARCE BAR

Elabord:  Gissel Angélica Cérdoba Corredor — Contreg
Revisd: Nureidis Torres Vivas — Contratista Subdired

ubdireccién de Contratacion <
e Contratacion Nle
“Respetada ciudadana — ciudadano. La Secretaria Distritalde Salud — Fondo Fina‘ﬁciero Distrital de Salud con el propdsito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amablemente lo invita a que una vez reciba respuesta a su peticién, nos dé su opinion y sugerencias contestando la ENCUESTA
VIRTUAL que hemos dispuesto en el link https://forms.office.com/r/ealdvgNaEQ. Sus comentarios nos comprometen a mejorar, no le tardara mas de 2

minutos el responderla. MUCHAS GRACIAS".




GESTION CONTRACTUAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR
bEB0c0TA 0 CERTIFICACION DE CONTRATOS
CHETARIADE SALUD Cédigo: | SDS-CON-FT-053 [ Version: | 4

Elaborado por: Carlos Andrés Montana Buitrago/ Revisado por: Cindy Paola Macias Queveda/ Aprobado por: Cristhian Felipe Yarce
Barragan

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisado SECOP Il se evidencid que EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
identificado con NIT 800.246.953-2 suscribio con CLAUDIA BERMUDEZ OLAYA, identificado(a)
con Cedula de Ciudadania No. 28.554.368, el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o
Apoyo a la gestion celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

(N38'\N/'$§ /?T[O)E 4093134 suscrito el 06 de octubre de 2022

“Prestar servicios profesionales especializados para el apoyo a la
supervision de los convenios interadministrativos celebrados para la
implementacién de las intervenciones, procedimientos, actividades
OBJETO colectivas e individuales de alta exte(nalidad y gestion de insumos, del
plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PSPIC y las de
apoyo a la Gestién e la Salud Publica - GSP, en los componentes
teécnico, administrativo, operativo y financiero”

TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN ML |
VALOR INICIAL OCHOCIENTOS PESOS ($37.891.800) M/ICTE

FECHA DE INICIAL 12 de octubre de 2022

PLAZO DE EJECUCION| Seis (06) meses

FECHA TERMINACION | 11 de abril de 2023

1. Realizar el sequimiento integral, retrospectivo y concurrente, de los
convenios suscritos por la Secretaria Distrital de Salud para la
gjecucion del plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas —
PSPICy la Gestion de la Salud Publica— GSP, segun lo concertado
en el plan de actividades, lo cual incluye la elaboracién de los
instrumentos para el seguimiento, la formulacion, resolucién y
reporte de las glosas derivadas del seguimiento, asi como la

OBLIGACIONES solicitud y el s;gguimiento de los pla_mes de mejora a que haya lugar

CONTRACTUALES y la elaboracién y entrega de los informes que den cuenta de los
resultados del seguimiento integral a los productos ejecutados por
las Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E.

2. Participar en la respuesta a urgencias y emergencias en salud
publica, asi como asistir a las reuniones, espacios de
participaciones (institucionales, sectoriales, intersectoriales ©
comunitarias) o actividades misionales de caracter especial de la
Subsecretaria relacionados con el cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.
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3. Realizar los aportes| y gestiones necesarias para la respuesta
oportuna y de calida‘c{ a solicitudes internas o externas, peticiones
ciudadanas, de entgs de control o informes periédicos, dando
cumplimiento al marco normativo o técnico. Asi como aportar al
Modelo Integrado de‘Planeacién y Gestion (MIPG) que incluye el
reporte a proyectos dp inversioén del Plan de Desarrollo de Bogota
D.C. (SEGPLAN), y del Plan Operativo de Gestién y Desemperio
(POGD) asi como la bestién documental.

4. Comunicar a la supervision las circunstancias que se presenten
durante la ejecucién; del contrato que tengan incidencia en la
imparcialidad con la que debe desarrollar sus obligaciones

contractuales.

ESTADO El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO

Esta constancia se expide a soligjtud de la interesada, el primer 01 dia del mes de noviembre de

})@—Tl veintitrés (2023).
— <

W FELIPE YARC

Elabord:  Gissel Angélica Cérdoba Corredof
Revisé: Nureidis Torres Vivas — Contratist

BARRAGAN

- Fontratista Subdireccién de Contratacion <t>
a $ubdireccion de Contratacién

"Respetada ciudadana — ciudadano. La Secrelaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud con el propésito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amablemente lo invita a que una vez reciba respuesta a su peticion, nos dé su opinién y sugerencias contestandola ENCUESTA
VIRTUAL que hemos dispuesto en el link https://forms. office.com/r/eajdvgNaEg. Sus comentarios nos comprometen a mejorar, no le tardard mas de 2
minutos el responderla. MUCHAS GRACIAS".
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisado SECOP Il se evidencid que EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
identificado con NIT 800.246.953-2 suscribio con CLAUDIA BERMUDEZ OLAYA, identificado(a)
con Cedula de Ciudadania No. 28.554.368, el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o
Apoyo a la gestion celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

[C\ligl\l\/ll'lﬁlng[c))E 3116966 suscrito el 17 de diciembre de 2021

“Prestar servicios como profesional especializado para el apoyo a la
supervision de los convenios interadministrativos celebrados para la
implementacién de las intervenciones, procedimientos, actividades
OBJETO colectivas e individuales de alta externalidad y gestién de insumos, del
plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PSPIC y las de
apoyo a la Gestion de la Salud Publica - GSP, en los componentes
técnico, administrativo, operativo y financiero” »
VALOR INICIAL TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($36.788.220) M/CTE

DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOSNOVENTAY CUATRO MIL
CIENTO DIEZ PESOS ($18.394.110) M/CTE

CINCUENTA'Y CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA PESOS ($55.182.330) M/CTE

FECHA DE INICIAL 22 de diciembre de 2021

VALOR ADICION

VALOR TOTAL

PLAZO DE EJECUCION| Seis (06) meses

PRORROGA Tres (03) meses

FECHA TERMINACION | 21 de septiembre de 2022

1. Elaborar los instrumentos para el segquimiento a la ejecucion de los
convenios interadministrativos celebrados para la implementacion
de las intervenciones, procedimientos, actividades colectivas e
individuales de alta externalidad y gestién de insumos, del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC y las de apoyo
88“?@2&?55\?158 a la Gestién de la Salud Publica — GSP, de confor/)v/vidad cog /gs
obligaciones contenidas en los mismos, sus anexos y novedades
contractuales, los cuales deberan ser socializados y entregados a

la supervisién para su aprobacion.
2. Realizar el seguimiento integral de acuerdo con lo establecido en
los ___convenios _interadministrativos __ celebrados  para  la
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implementacion de las intervenciones, procedimientos, actividades

colectivas e individuales de alta externalidad y gestion de insumos,
del plan de Salud Ptblica de Intervenciones Colectivas — PSPIC y
las de apoyo a la Ges:tién de la Salud Publica — GSP, en las fechas
estipuladas en el plan‘ de actividades aprobado por los supervisores

del contrato, lo CU?/ incluye el seguimiento retrospectivo y
concurrente, asi como solicitar y realizar sequimiento a los planes

de mejora a que haya lugar.
3. Realizar la formulacién, resoluciéon y reporte de las glosas

pertinentes der/vadas‘ del ejercicio de seguimiento integral en las
modalidades retrosp‘ectiva y concurrente, de acuerdo con las
condiciones establecidas en los convenios interadministrativos

celebrados para la} implementacién de las intervenciones,

procedimientos, actividades colectivas e individuales de alta
externalidad y gestion de insumos, del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PSPIC y las de apoyo a la Gestién de

la Salud Publica — GSP y sus anexos, objeto del seguimiento.
4. Participar en las r_e}uniones convocadas, entre las cuales se
incluyen reunién de apertura y cierre del seguimiento en la Subred,

reuniones de pre-s‘o]cializacio’n de hallazgos en las Subredes
Integradas de Servicios de Salud E.S.E., reuniones de socializacion
.de resolucion de g/‘osas, reuniones de equipo, reuniones de
socializacion de hallazgos a la Subsecretaria de Salud Publica y

reuniones de socializacion de lineamientos, presentando los
documentos de su co‘mpetencia.

5. Elaborar informes q‘u;e presenten los resultados del seguimiento
integral a los productq)s gjecutados por las Subredes Integradas de

Servicios de Salud E.S.E., de acuerdo con la estructuray el plan de
actividades aprobad¢ por los supervisores de los convenios

interadministrativos opjeto del seguimiento.

6. Responder en los tierppos establecidos a la informacién requerida
por la Secretaria Distrital de Salud — SDS, y demas actores del

Sistema General deiSeguridad Social en Salud — SGSSS y la
ciudadania, segtin sy pertinencia, con relacion al sequimiento a la
gjecucion de los convenios establecidos por la SDS para el
cumplimiento de las ‘intervenciones, procedimientos, actividades
colectivas e individuales de alta externalidad y gestion de insumos,
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC y

las de apoyo a la Gestion de la Salud Publica — GSP.

7. Comunicar a la supérvisién las circunstancias que se presenten
durante la ejecucién} del contrato que tengan incidencia en la
imparcialidad con la que debe desarrollar sus obligaciones

contractuales.
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8. Elaborar informe final respecto del cumplimiento de su objeto, que
incluya por cada obligacién contractual todas las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, con los
correspondientes soportes en medio magnético, al terminar la
efecucion contractual.

ESTADO El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO

Esta constancia se expide a solicitud de la interesada, el primer 01 dia del mes de noviembre de
il veintitrés (2023).

~CRISTHIAN FELIPE YARCEH BARRAGAN
Elaboré:  Gissel Angélica Cérdoba Corredor |- Contratista Subdireccién de Contratacién &>
Revisd:  Nureidis Torres Vivas — Contratista Subdigeccion de Contratacion Nﬂ

“Respetada ciudadana — ciudadano. La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud con el propdsito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amablemente lo invita a que una vez reciba respuesta a su peticién, nos dé su opinién y sugerencias contestandola ENCUESTA

VIRTUAL que hemos dispuesto en el link https://forms. effice. com/r/eajlvgNaED. Sus comentarios nos comprometen a mejorar, no le tardard més de 2
minutos el responderla. MUCHAS GRACIAS”,







Scritadls o Salud

. Subred Integrada de Servicios de Salud
B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) CLAUDIA BERMUDEZ OLAYA; con documento de identidad No,
28554368 celebrd Contrato (S) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

Fecha

#|Afo |Contrato |Perfil | nicial Fecha Fi nal [Val or Uni dad
12013 1578 EPI DEM OLOGA 04/ 06/ 2013 |31/ 01/ 2014 |$3409425 |USS FONTI BON
22014 [1675 EPI DEM OLOGA 16/ 05/ 2014 |28/ 02/ 2015 |$3409425 |USS FONTI BON
PROFES| ONAL
3[2015 |44 ESPECI AL| ZADO EN13/ 01/ 2015 |31/01/2016 |$3409425 |FONTI BON
EPI DEM OLOG A
PROFES| ONAL
42016 |646 ESPECI AL| ZADO EN01/ 02/ 2016 |31/ 07/ 2016 |$3728000 |FONTI BON
EPI DEM OLOG A
PROFESI ONAL  EN  SALUD glEJBREERVII ('E'IT gSG?ABé
5[2017 [SO-0031 [CON ESPECI ALI ZACI ON  EN(01/07/2017 [31/08/2017 [$1800000 |2 | =
EPI DEM OLOG A
OCCI DENTE ESE
PROFESI ONAL  EN  SALUD [S)EBRE'ERVI' é'lT ggmﬁ
62017 [SO- 4926 |CON ESPECI ALI ZACION EN01/12/2017 [30/01/2018 [$2600000 |om S s
EPI DEM OLOG A
OCCl DENTE ESE
PROFES| ONAL SLEJBRE[E)RVI' (';'IT ESGRAB’Q
7 |2018 [540 ESPECI AL| ZADO EN01/02/2018 [31/01/2019 [$3747240 | S =
EPI DEM OLOG A
QCCI DENTE ESE
PROFES| ONAL [S):EJBREERVII é'IT gSGRA%
8[2019 [362- 2019 |ESPECI ALI ZADO ENl1/ 2/ 2019 28/2/2019  |$3747240 [0 S =
EPI DEM OLOG A
OCCl DENTE ESE
5480, PROFES| ONAL
9 [2021 (5552 ESPECI AL| ZADO EN12/07/2021 |31/10/2021 |$4743767 |SUBRED
EPI DEM OLOG A
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Sur Occidente ES.E.

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA

1 » Contrato: 1578
Obligaciones:

Propias del Objeto Contractual: 1. Cumplimiento de |as actividades asignadas del portafolio, lineamiento y estandares de servicios aprobado por Secretaria Distrital de Salud para
el perfil profesional requerido para los proyectos Especiales 2. Apoyar actividades de identificacion y ubicacion de poblacion vulnerable acorde a lo establecido en los estudios
ylo sistemas de Vigilancia Epidemioldgica. 3. Redlizar actividades de informacion, comunicacién y divulgacion de medidas protectoras y de prevencion a eventos en salud
relacionados con las teméticas de los proyectos de investigacion especialmente en poblacion vulnerable. 4. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados
por la Secretaria Distrital de Salud y el Hospital, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros). 5.Apoyar demas
actividades requeridas para el desarrollo del objeto del contrato en Salud Publica 6. Disponer tiempos para reaccionar ante un evento prioritario de Salud Pdblica o alertas
epidemiolégicas que se presente de manera critica en la localidad. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Presentacion y acompafiamiento a las
auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9. Realizar |as actividades correspondientes a proceso de Referencia del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica que le sea
asignado por la SOS. 10. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra
indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 11. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico
asu cargo..

2 » Contrato: 1675
Obligaciones:

Propias del Objeto Contractual: 1. Cumplimiento de las actividades asignadas del portafolio, lineamiento y estandares de servicios aprobado por Secretaria Distrital de Salud para
el perfil profesional requerido para los proyectos Especiales 2. Apoyar actividades de identificacion y ubicacién de poblacion vulnerable acorde a lo establecido en los estudios
ylo sistemas de Vigilancia Epidemioldgica. 3. Realizar actividades de informacion, comunicacién y divulgacion de medidas protectoras y de prevencion a eventos en salud
relacionados con las teméticas de |os proyectos de investigacion especiamente en poblacion vulnerable. 4. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados
por la Secretaria Distrital de Salud y el Hospital, de cada una de las actividades redlizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros). 5.Apoyar demas
actividades requeridas para el desarrollo del objeto del contrato en Salud Publica 6. Disponer tiempos para reaccionar ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas
epidemiolégicas que se presente de manera critica en la locaidad. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Presentacion y acompafiamiento a las
auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9. Realizar |as actividades correspondientes a proceso de Referencia del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica que le sea
asignado por la SOS. 10. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra
indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 11. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico
asu cargo..

3 » Contrato: 44
Obligaciones:

4 » Contrato: 646
Obligaciones:

5 » Contrato: SO-0031
Obligaciones:

a. Participar en la formulacién, elaboracion y desarrollo de investigaciones de carécter cientifico sobre los eventos especificos y poblacion de estudio en lalocaidad, analizando
las variables de salud, condiciones socio econdmicas, culturales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica. b. Analizar el comportamiento de los eventos de
interés en Salud Publica, captados a través de los Sistemas de Informacion manejado, que permita definir e perfil epidemiolégico de la situacion de atencion. c. Asistir y
participar en las reuniones programadas a interior de la ESE y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el area de interés y que generen construccion del
conocimiento, informacion relevante y acciones de atencion, intervencion y seguimiento sobre los factores de riesgo de los eventos, socializando posteriormente la informacion
obtenida. d. Coordinar y articular las acciones planteadas con otros profesionales del drea, del sector y de lared sur occidente, que intervengan, estudien y atiendan los eventos y

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

poblacion de interés, Realizando las remisiones de los casos identificados con su respectivo seguimiento y retroalimentacion. e. Disefiar y elaborar en la periodicidad requerida,
articulos, plegables, diagnostico local y demés espacios de ASIS con la informacion correspondiente a los eventos de interés hallados a través del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gico manejado, dirigidos a las instituciones, comunidad educativa, cientificay social. f. Elaborar las actas e informes de gestion en la periodicidad e instrumentos
requeridos, parala presentacion al referente del Componente. g. Conocer y ejecutar |os lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital
de Salud y la Ingtitucién para €l desarrollo de las actividades definidas para los equipos pertenecientes a plan de intervenciones colectivas. h. Diligenciar de manera clara
completay oportunalos instrumentos que |e sean encomendados para el gjercicio de su actividad.

6 » Contrato: SO-4926
Obligaciones:

a. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de caracter cientifico sobre los eventos especificos y poblacién de estudio en lalocalidad, analizando
las variables de salud, condiciones socio econdmicas, culturales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica. b. Analizar el comportamiento de los eventos de
interés en Salud Publica, captados a través de los Sistemas de Informacién manejado, que permita definir el perfil epidemiolégico de la situacion de atencion. c. Asistir y
participar en las reuniones programadas al interior de la ESE y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el &rea de interés y que generen construccion del
conocimiento, informacion relevante y acciones de atencion, intervencion y seguimiento sobre los factores de riesgo de los eventos, socializando posteriormente la informacion
obtenida. d. Coordinar y articular las acciones planteadas con otros profesionales del drea, del sector y de lared sur occidente, que intervengan, estudien y atiendan los eventos y
poblacion de interés, Realizando las remisiones de los casos identificados con su respectivo seguimiento y retroalimentacion. e. Disefiar y elaborar en la periodicidad requerida,
articulos, plegables, diagnostico local y demés espacios de ASIS con la informacion correspondiente a los eventos de interés hallados a través del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gico manejado, dirigidos a las instituciones, comunidad educativa, cientificay social. f. Elaborar las actas e informes de gestion en la periodicidad e instrumentos
requeridos, parala presentacion al referente del Componente. g. Conocer y ejecutar |os lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital
de Salud y la Ingtitucién para €l desarrollo de las actividades definidas para los equipos pertenecientes a plan de intervenciones colectivas. h. Diligenciar de manera clara
completay oportuna los instrumentos que le sean encomendados para €l ercicio de su actividad.

7 » Contrato: 540
Obligaciones:

a. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de carécter cientifico sobre los eventos especificos y poblacion de estudio en lalocalidad, analizando
las variables de salud, condiciones socio econdmicas, culturales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica. b. Analizar el comportamiento de los eventos de
interés en Salud Publica, captados a través de los Sistemas de Informacién manejado, que permita definir el perfil epidemiolégico de la situacion de atencidn. c. Asistir y
participar en las reuniones programadas al interior de la ESE y en espacios extra ingtitucionales locales y distritales sobre el &rea de interés y que generen construccion del
conocimiento, informacion relevante y acciones de atencion, intervencion y seguimiento sobre los factores de riesgo de los eventos, sociaizando posteriormente la informacion
obtenida. d. Coordinar y articular las acciones planteadas con otros profesionales del area, del sector y de lared sur occidente, que intervengan, estudien y atiendan los eventos y
poblacion de interés, Realizando las remisiones de los casos identificados con su respectivo seguimiento y retroalimentacion. e. Disefiar y elaborar en la periodicidad requerida,
articulos, plegables, diagnostico local y demas espacios de ASIS con la informacion correspondiente a los eventos de interés hallados a través del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gico manejado, dirigidos a las instituciones, comunidad educativa, cientificay social. f. Elaborar las actas e informes de gestion en la periodicidad e instrumentos
requeridos, parala presentacion a referente del Componente. g. Conocer y ejecutar |os lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por |a Secretaria Distrital
de Salud y la Institucion para el desarrollo de las actividades definidas para los equipos pertenecientes a plan de intervenciones colectivas. h. Diligenciar de manera clara
completay oportuna los instrumentos que |e sean encomendados para el gjercicio de su actividad.

8 » Contrato: 362-2019

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

Obligaciones:

a. Participar en la formulacién, elaboracion y desarrollo de investigaciones de carécter cientifico sobre los eventos especificos y poblacion de estudio en lalocaidad, analizando
las variables de salud, condiciones socio econdmicas, culturales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica. b. Analizar el comportamiento de los eventos de
interés en Salud Publica, captados a través de los Sistemas de Informacion manejado, que permita definir el perfil epidemiolégico de la situacion de atencion. c. Asistir y
participar en las reuniones programadas a interior de la ESE y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el érea de interés y que generen construccion del
conocimiento, informacién relevante y acciones de atencion, intervencién y seguimiento sobre los factores de riesgo de los eventos, socializando posteriormente la informacién
obtenida. d. Coordinar y articular las acciones planteadas con otros profesionales del drea, del sector y de lared sur occidente, que intervengan, estudien y atiendan los eventos y
poblacion de interés, Realizando las remisiones de los casos identificados con su respectivo seguimiento y retroalimentacion. e. Disefiar y elaborar en la periodicidad requerida,
articulos, plegables, diagnostico local y demés espacios de ASIS con la informacion correspondiente a los eventos de interés hallados a través del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gico manejado, dirigidos a las instituciones, comunidad educativa, cientificay social. f. Elaborar las actas e informes de gestion en la periodicidad e instrumentos
requeridos, parala presentacion al referente del Componente. g. Conocer y ejecutar |os lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital
de Salud y la Ingtitucién para €l desarrollo de las actividades definidas para los equipos pertenecientes a plan de intervenciones colectivas. h. Diligenciar de manera clara
completay oportunalos instrumentos que |e sean encomendados para el gjercicio de su actividad.

9 » Contrato: 6482-2021
Obligaciones:

1. Elaborar el plan de accién correspondiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensual. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion correspondiente,
de forma mensua con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud) 3. Analizar, depurar y mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gica bajo su responsabilidad cumpliendo con criterios de calidad, generando respaldo del sistema de informacion a que pertenece (backup) periddicamente. 4. Asistir
y participar en las reuniones programadas al interior del hospital (comités, COVES, COVECOM) y en espacios extrainstitucionales locales y distritales sobre el area de interésy
gue generen construccion del conocimiento, socializando posteriormente la informacion obtenida. 5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en €l
marco de la vigilancia del subsistema asignado 6. Coordinar, articular y generar la activacion de rutas con otros profesionales del &rea, del sector y de la red sur occidente, que
intervengan, estudien y atiendan los eventos y poblacion de interés. 7. Realizar la orientacion y asistencia técnicaala UPGD con el conocimiento e informacion correspondiente
a Sistema de Vigilancia asignado seguin programacion y necesidad. 8. Elaborar las actas, informes e indicadores de |os temas de su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de caidad de vida salud y enfermedad 9. Responder a las disponibilidades y a la activacion de
urgencias y emergencias en salud publica cuando se requiera de acuerdo a programacion en formaintegral y oportuna. 10. Participar activamente en el desarrollo de procesos de
fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de salud, o cualquier otra entidad que sean de estricto cumplimiento. 11.
Realizar las actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y entregar los soportes de ejecucion, datos e informacion
requerida de manera semanal. 12. Readlizar pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente brindando acompafiamiento técnico a cada uno de los
operativos y generacion de planes de mejoramiento seglin corresponda. y presentar auditoria ante los entes de control. 13. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de
datos del subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud) 13. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de
investigaciones de carécter cientifico sobre los eventos especificos y poblacién de estudio en la localidad, analizando las variables de salud, condiciones socio econémicas,
culturales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica (articulos, boletines, anuarios, informes y demas documentos de analisis solicitados). 14. Desarrollar y
mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacion eficiente del dreay fomentarlo para el cumplimiento de la mision
de laentidad. 15. Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion, 16. Responder alas
disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun programacion. 17. Realizar la gestion del archivo documental
asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion. 18. Entregar a referente backup de informacion en magnetico de manera mensual. 19.
Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por el Hospital y participar en los espacios de planeacién y formulacién
programados por la SDS, actores socia es e institucionales o entes externos competentes.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la gecucién y pago de los productos contratados.

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal

colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos trece(13) dias del mes de Noviembre de 2021, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

Yy D
e

MEOMICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERERCIA COAPORATIVA

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
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Nit 900.959.048-4
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Secrefaria de Salud

CERTIFICACION CONTRATOS DE
PRESTACION DESERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
CON ACTIVIDADES

CODIGO: AP-CT-F-66-01

VERSION: 1

Subred Integrada de Sericios de Salud

Morte E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE

PAGINA: 1 DE 1

FECHA: 21/05/2021

E.S.EGESTION DE LA CONTRATACION

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA
SUBRED INTEGRADA DESERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizo el
Sector Salud en elDistrito Capital; el Articulo 5 del Acuerdo en mencion,
subrog6 en las Empresas Socialesdel Estado resultantes de la fusion
ordenada, las obligaciones y derechos de toda indolepertenecientes a las
Empresas Sociales del Estado fusionadas; revisados los archivos que
reposan en la Direccibn de Contratacion de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., se evidenci6 que, el(a) sefior(a)
BERMUDEZ OLAYA CLAUDIA identificado(a) con C.C. Nim. 28554368
esta vinculado(a) a través de la modalidad dePrestacidn de Servicios bajo el
objeto contractual PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1V, desde el
20/03/2019 hasta el 28/02/2021.

A continuacién, se describe las actividades contratadas bajo el objeto

PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV

1. 1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los
Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los
requerimientos técnicos propios de cada linea.

2- Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y
comunicacién, con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos
Transversales del PSPIC.

3- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para
el desarrollo de los productos, y entrega de los mismos a revision.

4. Realizar el monitoreo y seguimiento de indicadores trazadores en salud,
analisis descriptivo de mortalidad general, mortalidad evitable y
morbilidad de la Subred Norte. Previa depuracion y validacion de los
datos.

5. Realizar el andlisis de salud y sus determinantes sociales con el fin de
generar propuestas para intervenirlos y minimizarlos.

6. Desarrollo de los indicadores de los procesos y/o subsistemas a
Su cargo.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
dircontratacion@subrednorte.gov.co
Tel: 4431790 Ext 1048

Nit: 900971006-4
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Secrefaria de Salud

CERTIFICACION CONTRATOS DE
PRESTACION DESERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
CON ACTIVIDADES

CODIGO: AP-CT-F-66-01

VERSION: 1

Subred Integrada de Sericios de Salud

Morte E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE

PAGINA: 1 DE 1

FECHA: 21/05/2021

E.S.EGESTION DE LA CONTRATACION

7. Realizar la caracterizacion en salud de la poblacion, analisis de
determinantes sociales de la salud y el analisis de la situacién en salud
de las poblaciones diferenciales por momento de curso de vida y
localidad.

8. Generar alertas de mortalidad evitable para orientar respuestas en
salud.

9- Aportar al proceso de andlisis de la calidad de vida y salud, que
orienten la toma de decisiones y la planeacion, a través de la
complementariedad sectorial y articulacion intersectorial y comunitaria.

10- Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para favorecer los
procesos de notificacidn y canalizacion, asi como la gestion efectiva de
respuestas sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los alcances de
cada Espacio y/o proceso transversal.

11. Realizar el andlisis y consolidacion y entrega de los resultados de la
intervencion, los reportes, informes y tableros de control propios de
cada linea de trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal.

12. Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las
tablas de retencién documental definidas y la normatividad vigente

13. Las actividades podran ser desarrolladas en cualquiera de los
Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del
Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred

14. Verificar la calidad del dato en las variables que componen las bases,
generar los indicadores para el tablero de control mensual, capacitar y
retroalimentar a la upgd en el cumplimiento de los lineamientos de
vigilancia en salud publica .

15. Realizar las IEC que le sean asigandas de forma oportuna e integral,
presentar informe perioddico sobre las actividades desarrolladas, realizar
analisis cualitativo y cuantitativo de los subsistemas

16. Representar la Subred en procesos de gestién de la salud publica con
el fin de generar estrategias de interlocucion comunitaria e institucional
que permitan posicionar las prioridades y necesidades en salud de las
poblaciones e incidir en las agendas de las instancias intersectoriales
para definir y disefiar acuerdos y/o compromisos locales, que afecten
positivamente la salud y la calidad de vida de la poblacion, segun las
metas establecidas en el Plan Territorial de Salud.

17.Estructurar propuestas de abordaje intersectorial para la solucion de
las necesidades y problematicas en salud de la poblacion.

18. Contribuir a la movilizacién de actores comunitarios para incidir en las
decisiones de accién que se tomen en instancias de gestién de las
politicas que favorezcan la salud.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
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CERTIFICACION CONTRATOS DE CODIGO: AP-CT-F-66-01
PRESTACION DESERVICIOS  NERSIBN I
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION '

: Secretaria de Salud
.- Subred Integrada de Sericios de Salud CON ACTIVIDADES

t . Morte E.5.E.

PAGINA: 1 DE 1

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE FECHA: 21/05/2021
E.S.EGESTION DE LA CONTRATACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a), en
Bogota D.C. a los 27 Dias del mes de Mayo de 2021.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, sera
responsabilidad exclusivadel contratista, en los términos de que trata los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal

Colombiano)

JANNET CAICEDO CASANOVA
Directora de Contrataciéon
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.
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Secrefaria de Salud

CERTIFICACION CONTRATOS DE
PRESTACION DESERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
CON ACTIVIDADES

CODIGO: AP-CT-F-66-01

VERSION: 1

Subred Integrada de Sericios de Salud

Morte E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE

PAGINA: 1 DE 1

FECHA: 21/05/2021

E.S.EGESTION DE LA CONTRATACION

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA
SUBRED INTEGRADA DESERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizo el
Sector Salud en elDistrito Capital; el Articulo 5 del Acuerdo en mencion,
subrog6 en las Empresas Socialesdel Estado resultantes de la fusion
ordenada, las obligaciones y derechos de toda indolepertenecientes a las
Empresas Sociales del Estado fusionadas; revisados los archivos que
reposan en la Direccibn de Contratacion de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., se evidenci6 que, el(a) sefior(a)
BERMUDEZ OLAYA CLAUDIA identificado(a) con C.C. Nim. 28554368
esta vinculado(a) a través de la modalidad dePrestacidn de Servicios bajo el
objeto contractual PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1V, desde el
18/03/2021 teniendo vigente el contrato No. 5250 en ejecucién; con unos
honorarios mensuales de M/C $4707000.

A continuacién, se describe las actividades contratadas bajo el objeto

PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV

1. 1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los
Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los
requerimientos técnicos propios de cada linea.

2- Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y
comunicacién, con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos
Transversales del PSPIC.

3- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para
el desarrollo de los productos, y entrega de los mismos a revision.

4. Realizar el monitoreo y seguimiento de indicadores trazadores en salud,
analisis descriptivo de mortalidad general, mortalidad evitable y
morbilidad de la Subred Norte. Previa depuracion y validacion de los
datos.

5. Realizar el andlisis de salud y sus determinantes sociales con el fin de
generar propuestas para intervenirlos y minimizarlos.

6. Desarrollo de los indicadores de los procesos y/o subsistemas a

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
dircontratacion@subrednorte.gov.co
Tel: 4431790 Ext 1048
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su cargo.

7. Realizar la caracterizacion en salud de la poblacion, analisis de
determinantes sociales de la salud y el analisis de la situacién en salud
de las poblaciones diferenciales por momento de curso de vida y
localidad.

8. Generar alertas de mortalidad evitable para orientar respuestas en
salud.

9- Aportar al proceso de andlisis de la calidad de vida y salud, que
orienten la toma de decisiones y la planeacion, a través de la
complementariedad sectorial y articulacion intersectorial y comunitaria.

10- Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para favorecer los
procesos de notificacidon y canalizacion, asi como la gestion efectiva de
respuestas sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los alcances de
cada Espacio y/o proceso transversal.

11. Realizar el andlisis y consolidacion y entrega de los resultados de la
intervencion, los reportes, informes y tableros de control propios de
cada linea de trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal.

12. Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las
tablas de retencién documental definidas y la normatividad vigente

13. Las actividades podran ser desarrolladas en cualquiera de los
Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del
Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la Subred

14. Verificar la calidad del dato en las variables que componen las bases,
generar los indicadores para el tablero de control mensual, capacitar y
retroalimentar a la upgd en el cumplimiento de los lineamientos de
vigilancia en salud publica .

15. Realizar las IEC que le sean asigandas de forma oportuna e integral,
presentar informe perioddico sobre las actividades desarrolladas, realizar
analisis cualitativo y cuantitativo de los subsistemas

16. Representar la Subred en procesos de gestién de la salud publica con
el fin de generar estrategias de interlocucion comunitaria e institucional
que permitan posicionar las prioridades y necesidades en salud de las
poblaciones e incidir en las agendas de las instancias intersectoriales
para definir y disefiar acuerdos y/o compromisos locales, que afecten
positivamente la salud y la calidad de vida de la poblacion, segun las
metas establecidas en el Plan Territorial de Salud.

17.Estructurar propuestas de abordaje intersectorial para la solucion de
las necesidades y problematicas en salud de la poblacion.

18. Contribuir a la movilizacién de actores comunitarios para incidir en las
decisiones de accion que se tomen en instancias de gestion de las
politicas que favorezcan la salud.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41

dircontratacién@subrednorte.gov.co
Tel: 4431790 Ext 1048 BOGOT

Nit: 900971006-4



mailto:dircontratación@subrednorte.gov.co

CERTIFICACION CONTRATOS DE CODIGO: AP-CT-F-66-01
PRESTACION DESERVICIOS  NERSIBN I
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION '

: Secretaria de Salud
.- Subred Integrada de Sericios de Salud CON ACTIVIDADES

t . Morte E.5.E.

PAGINA: 1 DE 1

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE FECHA: 21/05/2021
E.S.EGESTION DE LA CONTRATACION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a), en
Bogota D.C. a los 27 Dias del mes de Mayo de 2021.

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, sera
responsabilidad exclusivadel contratista, en los términos de que trata los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal

Colombiano)
\M@@u@u@{@l@

JANNET CAICEDO CASANOVA
Directora de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.
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RH-1167

LA DIRECCION JURIDICA DE ASALUD LTDA.
CERTIFICA:

Que CLAUDIA BERMUDEZ OLAYA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
28554368, prestd servicios de AUDITORIA ALTO COSTO, durante el mes de Noviembre de
2016, con un contrato por prestacion de servicios y honorarios de DOS MILLONES
NOVESCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS M/CTE., ($2.961.000).

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Bogots
D.C., alos cinco {05) dias de Marzo de 2017.
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/BFEGO ARMANDO VERGARA
Director Juridico
ASALUD LTDA.
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Que la Doctora CLAUDIA BERMUDEZ OLAYA, identificada con la cédula de ciudadania nimero
28.554.368 de Ibagué, estuvo vinculada con nuestra firma desde el 23 de agosto hasta el 20 de
octubre de 2016, mediante contrato de prestacion de servicios, desempefiando el cargo de
COORDINADORA DE AUDITORIA; en el proyecto que nuestra Empresa ejecuté en cumplimiento
del contrato 290 de 2016, suscrito con el Ministerio de salud y Proteccion Social, cuyo objeto fue:
“Realizar auditoria de las fuentes de informacion de proteccion especifica y deteccion temprana, como
la de Caracterizacion poblacional de EAPB a cargo de la Direccion de Epidemiologia y Demografia”,
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CERTIFICA:

desempefiando las siguientes funciones:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Realizar la planificacion, seguimiento y control de los procesos desarrollados por los
auditores de campo que integra el grupo que lidera.

Cumplir los lineamientos técnicos definidos por el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL en cuanto a alcance de la auditoria, criterios y metodologia de verificacion a aplicar.
Coordinar las visitas de auditoria, realizar la verificacidon y seguimiento al proceso de
auditoria y a las actividades ejecutadas por cada uno de los auditores a su cargo

Realizar la apertura y cierre de las visitas de auditoria en cada entidad asignada.

Realizar el proceso de auditoria en la plataforma tecnoldgica destinada para tal fin.

Verificar la veracidad de los datos reportados por las EAPB y las DTS al MINISTERIO,
relacionados con las actividades de Proteccion especifica y deteccion temprana mediante la
estructura de la Resolucion 4505 del 2012 y la Resolucion 1536 de 2015.

Elaborar reportes con los datos recolectados en el proceso de auditoria para que el director
analice los resultados y defina ajustes si se requiere para lograr el producto final.

Asistir puntualmente a las reuniones programas con las EAPB, DTS, MINSALUD vy
CONSORCIO AUDINTEGRAL DISAN. Asi mismo deben asistir puntualmente a las reuniones
de apertura de auditoria y las reuniones de cierre de auditoria.

Asumir de manera oportuna el manejo y resolucion de los inconvenientes, conflictos e
imprevistos que surjan en desarrollo de la auditoria con los funcionarios designados para
atender la visita y con el equipo de auditoria a su cargo.

10) Administrar los procesos utilizados en el sistema de informacion del proyecto de auditoria

de datos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, con el fin de brindar asesoria y
acompafiamiento al grupo auditor que lidera.

11) Realizar seguimiento a la aplicacion de los procedimientos relacionados a las actividades

gue apliquen al proceso de Auditoria de Datos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

12) Generacion, revision y presentacion de informes requeridos por el Director del Proyecto, la

Gerencia y/o supervisor del contrato.
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13) El lider debera garantizarle a la empresa la correcta ejecucion de las auditorias, teniendo en
cuenta que debe hacer estricto seguimiento al grupo auditor para que el cronograma
entregado previamente se cumpla a cabalidad en las fechas y horas establecidas por todo el
equipo auditor.

14) Disponer reportes con los datos recolectados en el proceso de auditoria para que el
supervisor y/o interventor del Ministerio analice los resultados y defina ajustes si se
requiere para lograr el producto final

15) Entregar al finalizar el contrato, la totalidad de soportes, anexos y cualquier medio de
soporte utilizado, listas de chequeo, actas, bases de datos, listados de asistencia, evidencia
documental, conceptos a los productos elaborados, y todos los demas documentos que se
generen en el proceso

16) Facilitar la informacion, los soportes y las aclaraciones que sean requeridas por el
interventor y/o el supervisor asignado por el Ministerio para sustentar los informes del
contrato

17) Ajustar los informes y productos que sean rechazados por el MINISTERIO, dentro del
término de ejecucion del contrato.

18) Informe que contenga el reporte en linea con el resultado del proceso de auditoria
desagregado por datos conformes, no conformes, no disponibles y datos observados, los
reportes deben disponer de filtros por geografia, entidad, régimen; a su vez estos reportes
se deben visualizar de forma diaria, semanal y mensual.

19) Informe diario que contenga el reporte con los datos recolectados en el proceso de
auditoria para que el supervisor asignado por el Ministerio analice los resultados y defina
ajustes si se requiere para lograr el producto final.

20) Las demas tareas asignadas por el jefe inmediato.

21) Participar en forma activa cumpliendo instructivos de trabajo para su propia proteccion, la
de sus companieros y la compaiiia.

22) Participar en todas las actividades de capacitacion como: charlas, conferencias, cursos,
seminarios o practicas de seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente.

23) Las demas obligaciones, que de la naturaleza del presente contrato se deriven o
impongan las normas legales.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los 2 dias del mes de marzo de 2017.
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